
 

 

第 33回関東甲信越地区学会期間中に頂きました質問 

 

 

【 質 問 】 

手術室から ICUに移動になり働いています。 

現在特定行為研修への参加をしたいと考えているのですが、術中から術後への管

理の引き継ぎやその効果の確認はどのようにされていますか？ 

 

 

 
 

 

 【 回 答 】 

ご質問いただいた引き継ぎに関してですが、特定看護師活動日の「麻酔科」とし

ての引き継ぎに関しては、当院麻酔科の引き継ぎの取り決めに則って実施してい

ます。 

よって、現在の体制では I C U 等帰室先の看護師、特定看護師に対して私自身

が引き継ぎは行っていません。 

  ただ、私は(活動日に関しては)麻酔科であっても看護師ですので、術前から術中

に生じたことに関して、術後の看護師の観察・ケアに関わるような事象があれば担

当外回り看護師を介して病棟や I C U看護師へ申し送りがなされるように配慮して

います。 

ただ、私自身が手術室看護師として、活動が手術室内に限定されていることもあ

り、効果の評価は困難な部分があります。 

 

 

 
 

 



 

 

 

また、完全に特定看護師が独立して麻酔管理を行っていないため、特定看護師

が麻酔管理に関わっている効果を評価することも難しいところがあるかと思います。 

  今後は術後疼痛管理チームの一員として役割を果たしていく予定です。 

手術室内の活動だけでなく、術後を含めた周術期で責任と役割を果たし、より良

い患者管理に繋げられるように他職種、他病棟の看護師とも協働していきたいと思

っています。 

  今回の発表では術中に関わることが中心でしたが、貴重な質問をいただき、改め

て継続看護について考える機会を持つことができました。 

ありがとうございました。 

 

 

 
 


