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【開催日時】令和 7 年 6 月 7 日 13 時 00 分～16 時 35 分 

【開催場所】ソニックシティ 市民ホール第 3・4 集会室（403・404） 

【参加状況】事前登録者数：69 名 参加者数：66 名 欠席者数：３名 参加施設：31 施設 

ファシリテーター（手術看護認定看護師）：7 名 世話人：6 名 

【テ ー マ】指導力 UP‼ みんなが元気になる教育目指してみませんか 

【講 師】獨協医科大学埼玉医療センター 齋藤恭子 先生（埼玉手術室情報交換会世話人） 

【講義・グループワーク（GW）内容】※GW：5～6 名編成・12 グループ 

1. 経験した教育・指導場面の想起 

１) GW（教育・指導場面の想起） 

教育や指導を受けた場面と教育や指導をした場面を振

り返りポジティブな印象とネガティブな印象について 

2. 従来の教育・指導とこれからの学習 

3. 問題解決力から目指す姿を考える 

２) GW（目指す姿の言語化） 

部署スタッフのどのような看護師になってほしいか

どのような部署になってほしいかについて 

4. 対話とは何か 

5. 心理的安全性 

6. 経験学習支援・認知的徒弟制 

３) GW（今後の取り組み） 

自分の役割に基づいた具体的な取り組みを４つの視点

（個人、部署スタッフ、上司、部署全体）について 

 

新人入職し 2 か月が経過し、時代の変化や教育背景の違いから指

導者や教育支援者が教育や指導の在り方について困惑感、もやも

や感、ジレンマがあった。GW で他施設の現状を共有し、各施設に

おける課題を言語化し、各施設のあるべき姿を思い描き、講義内容

を考慮しながら具体的な取り組みを導くことができた。 

 

 

 

 

 

齋藤恭子先生の講義風景 

会場風景 

グループワーク風景 
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【アンケート結果】 

質問 6 項目は５段階評価（リッカート尺度）を用いて集計し、質問 1 項目は記述式とした。 

1．情報交換会の内容はいかがでしたか 

 
大変良かった 良かった どちらでもない 

あまり 

良くなかった 
良くなかった 

47 

（75.8％） 

14 

（22.6％） 
0 

1 

（1.6％） 
0 

2．内容は理解できましたか 

 
大変理解できた 理解できた 

どちらとも 

言えない 

あまり理解 

できなかった 

理解できなかっ

た 

36 

（58.1％） 

26 

（41.9％） 
０ ０ ０ 

3．指導力 UP‼につながる活用可能な内容でしたか 

 
大変活用できる 活用できる 

どちらとも 

言えない 

あまり 

活用できない 
活用できない 

38 

（61.3％） 

23 

（37.1％） 

1 

（1.6％） 
０ ０ 

4．みんなが元気になる教育を目指し具体的な取り組みを考える内容でしたか 

 
そう思う ややそう思う 

どちらとも 

言えない 

あまり 

そう思わない 
そう思わない 

51 

（82.3％） 

10 

（16.1％） 

1 

（1.6％） 
０ 0 

5．他施設の参加者と情報交換の場となりましたか 

 
そう思う ややそう思う 

どちらとも 

言えない 

あまりそう思わ

ない 
そう思わない 

46 

（74.2％） 

13 

（21.0％） 

2 

（3.2％） 

１ 

（1.6％） 
0 

6．情報交換会全体の感想をお聞かせください 

 
大変良かった 良かった 

どちらとも言え

ない 

あまり良くなか

った 
良くなかった 

46 

（74.2％） 

15 

（24.2％） 

1 

（1.6％） 
0 0 
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7．情報交換会にご意見がありましたらお聞かせください（※文末の括弧は同様意見数を表す） 

【所感】 

1） 伝え方一つで感じることが違うことが改めて分かった 

2） グループワークの時間がたくさんあり、楽しかった 

3） 講師が普段どのようなことを思って接してくれているのかが分かりました。真似できるとこ

ろは積極的に真似したいと思います 

4） 続けていってください 

5） 職場のスタッフと一緒に考える姿勢を忘れないよう実践していきたい 

6） とてもとても参考になり、明日からのオペ室の運営、運用が楽しみになりました！ありがと

うございました！！！ 

7） 手術室ならではの共感と行動レベルでの具体的な学びを得られた。参加して良かったです 

 

【講義内容・進め方への課題】 

1） グループワークの時間・他施設の方と話す時間がもっと欲しい（4） 

2） 他の施設がどのように教育しているのか知る時間があると嬉しかったです 

3） テーマに沿った情報共有はとても出来たと思います。折角の機会なので、テーマ以外の困り

事を話せる時間がもう少しあると良いと思います 

4） 教育にあたり、使用しているツールなどがありましたら教えていただけたらありがたいです。

何をもって自立とするのかなど。 

 

【運営上の検討事項】 

1） 病院見学会の再会も期待しています 

 

 

【主催】埼玉手術室情報交換会 

【共催】エム・シー・メディカル株式会社  

株式会社ホギメディカル（計 2 社） 

【協賛】株式会社リブドゥコーポレーション  

ミズホアーバン株式会社 ソルベンタム合同会社  

メドライン・ジャパン合同会社  

東レ・メディカル株式会社 株式会社イノメディックス  

スミス・アンド・ネヒュー株式会社（計 7 社） 

【後援】日本手術看護学会関東甲信越地区 

企業展示 


